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Al Sito web dell’Istituto 

All’Albo On line 

 

 
Avviso pubblico di selezione di esperto interno per la realizzazione di attività di psicomotricità per la 

realizzazione  di un progetto di inclusione ed integrazione scolastica finalizzato all’espletamento di un 

laboratorio rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia 3 e 4 anni, avente come obiettivo quello di osservare 

e stimolare le dinamiche relazionali del gruppo. 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.; 

 
Visto il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 

2018; 

 
Vista la necessita di procedere all’individuazione di personale docente per la realizzazione dell’attività in 
oggetto; 

 
Vista la determina di indizione prot. n. 1433 del 08/03/2024; 
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Ritenuto necessario procedere alla selezione di appropriate figure per lo svolgimento delle attività previste 

dal progetto; 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso; 

 
INDICE 

Il presente avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa, di un esperto interno 

psicomotricista da impiegare nel laboratorio di cui ad oggetto a supporto del percorso educativo degli alunni 

di 3 e 4 anni della scuola dell’infanzia Calvino, che garantisca n. 24 ore di attività complessive in due laboratori di 

12 ore ciascuna dal di marzo 2024 a giugno 2024. 

L’avviso di selezione è rivolto al PERSONALE INTERNO. 

 

 
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. Età non inferiore a 18 anni; 

3. Idoneità fisica all’impiego; 

4. Godimento dei diritti politici; 

5. Non aver riportato condanne penali definitive per reati che incidono sulla moralità professionale; 

6. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai 

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la stipula del rapporto di lavoro autonomo con la pubblica 

Amministrazione; 

7. possesso di una laurea triennale in “Terapia della neuro e psicomotricità in età evolutiva” (abilitante 
alla professione sanitaria di Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva) o equipollente; 

8. in assenza di candidati in possesso del titolo indicato al precedente punto 7. Si valuteranno candidati 

in possesso di laurea in psicologia cui si aggiunge un percorso formativo specifico in Psicomotricità 

di almeno 2400 ore per il conseguimento del titolo professionale di Psicomotricista; 

9. possesso di: Una formazione specifica in ambito educativo, rispetto alle dinamiche espressive del 

gioco e della relazione; 

10. di non avere vincoli di parentela, coniugio e di affinità entro il secondo grado con il Dirigente 
scolastico. 



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E ALLEGATI 

L’istanza di partecipazione, corredata della dichiarazione personale e dell’offerta economica, redatti 
utilizzando rispettivamente il mod. Allegato A ed il mod. Allegato B, insieme al curriculum vitae e a copia del 
documento di identità in corso di validità, tutti datati e sottoscritti dall’aspirante candidato, dovranno essere 
indirizzati per posta elettronica pec dell’Istituto: fiic83100c@pec.istruzione.it, entro il termine perentorio 

delle ore 13,00 del giorno 14 marzo 2024 (farà fede l’orario e la data riportati sulla mail di invio). 

a) Nella dichiarazione (mod. Allegato B) il candidato dovrà indicare sotto personale responsabilità: 

b) Cognome e nome; 

c) Luogo e data di nascita; 

d) Cittadinanza; 

e) Codice fiscale; 

f) Residenza, recapito telefonico, eventuale indirizzo e-mail; 

g) Possesso dei requisiti generali di accesso al pubblico impiego; 

 
h) Possesso della laurea triennale in “Terapia della neuro e psicomotricità in età evolutiva”  o 

equipollente o, in subordine, laurea in psicologia accompagnata da formazione specifica in 

Psicomotricità di almeno 2400 ore per il conseguimento del titolo professionale di Psicomotricista 

i) di avere un’ età non inferiore a 18 anni; 

j) di avere l’idoneità fisica all’impiego; 

k) di godere dei diritti politici; 

l) di non aver riportato condanne penali definitive per reati che incidono sulla moralità professionale 

m) di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, 

ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la stipula del rapporto di prestazione professionale con 

la pubblica Amministrazione; 

n) di non avere vincoli di parentela, coniugio e di affinità entro il secondo grado con la Dirigente 

scolastica; 

o) Di non essere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53 comma 14, 

del D. Lgs. 165/2001 

Comporteranno l’inammissibilità della domanda e l’esclusione dall’avviso pubblico: 

- la presentazione della domanda alla segreteria della Scuola oltre il termine perentorio sopra indicato; 

- la mancata presentazione e sottoscrizione autografa dell’istanza (Allegato A), dell’allegato B e del 

curriculum vitae e copia del documento di identità in corso di validità; 

- l’omessa dichiarazione relativa anche ad uno soltanto dei punti da a) ad n). 

Può partecipare al presente avviso il personale in servizio in possesso dei titoli specifici per i corsi di formazione 

rivolti al personale docente della Scuola.  

Non saranno prese in considerazione domande o dichiarazioni di disponibilità prodotte antecedentemente 

alla pubblicazione del presente bando; non è ammesso, pertanto, il riferimento a documentazione 
presentata, a qualunque titolo, in data antecedente alla pubblicazione del presente bando. 

Ogni eventuale variazione di residenza o di domicilio dovrà essere tempestivamente comunicata; la Scuola 

non assumerà alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità del destinatario, per dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni da parte del candidato ovvero da mancata o tardiva 

comunicazione di cambiamento del proprio indirizzo di posta elettronica con cui è pervenuta la nella 
domanda, né per mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni imputabile a disguidi postali o 
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. 
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COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Le candidature saranno esaminate da una Commissione giudicatrice nominata dal Dirigente scolastico e 

composta da tre componenti. La Commissione giudicatrice si riserva la facoltà, ove ne ravvisino l’opportunità, 

di chiedere agli aspiranti di documentare il possesso dei titoli dichiarati nel curriculum e nell’elenco; si 

rammenta che le autocertificazioni mendaci o la produzione di documenti falsi comporteranno conseguenze 

di carattere penale nonché l’esclusione dalla procedura selettivo-comparativa e la decadenza dalla 

graduatoria. 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Per la valutazione ai fini dell’inserimento nella graduatoria si seguiranno i seguenti criteri: 

1. Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di selezione e 
con allegato curriculum vitae in formato europeo 

2. Possesso della laurea triennale in “Terapia della neuro e psicomotricità in età evolutiva” o 

equipollente o, in subordine, laurea in psicologia accompagnata da formazione specifica in 

Psicomotricità di almeno 2400 ore per il conseguimento del titolo professionale di Psicomotricista ed 
avere esperienze formative e lavorative nell’ambito della professione di psicomotricista 

3. Il maggior punteggio desunto dalla griglia di valutazione del curriculum vitae 

4. A parità di punteggio prevale il candidato che abbia la più giovane età 

 
I titoli professionali pertinenti all’insegnamento richiesto verranno valutati con le seguenti modalità: 

 
A) Titoli di studio: 

laurea in “Terapia della neuro e psicomotricità in età evolutiva” (abilitante alla professione sanitaria di 
Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva) 

 
Votazione conseguita punteggio  

110 e lode  10 

110  8 

Da 105 a 109  7 

Da 100 a 104  5 

Da 96 a 99  3 
Inferiore a 96  2 

 

 
In mancanza del titolo di laurea in “Terapia della neuro e psicomotricità in età evolutiva” si valuta in 

subordine la laurea in psicologia accompagnata dalla formazione specifica in Psicomotricità di almeno 2400 

ore per il conseguimento del titolo professionale di Psicomotricista Votazione conseguita 

punteggio 

110 e lode 10 

110 8 

Da 105 a 109 7 

Da 100 a 104 5 

Da 96 a 99 3 

Inferiore a 96 2 



Corsi di perfezionamento o di formazione almeno annuali nell’area specifica riguardante l’avviso 

2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 

 
Titoli di servizio: 

 
- Per ogni esperienza di lavoro o conduzione di laboratori scolastici relativi all’ambito previsto nel presente 
avviso, presso le Scuole statali o paritarie (per ogni a.s., anche laddove tale incarico sia stato svolto non in un 

arco di tempo annuale ma in moduli spezzati). Punti 1 per ogni esperienza (max 5 punti) 
 

 
A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 

- abbiano riportato la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali. 

- abbiano riportato il maggior punteggio relativo alle esperienze lavorative con valutazione positiva 

presso altre scuole. 

 
L’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

 
In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente potrà conferire 

l’incarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria. 

 
PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

All'esito della valutazione dei titoli verrà pubblicata la graduatoria sul sito istituzionale:  

https://www.scuolepelago.edu.it/. 

 
INDIVIDUAZIONE DEL DESTINATARIO DELL’INCARICO 

Il destinatario dell’incarico per il suddetto insegnamento sarà individuato sulla base della graduatoria di 

merito; il citato destinatario sarà individuato con riserva di accertamento del possesso dei requisiti richiesti 
dal presente avviso pubblico. 

 

La lettera di incarico sarà, comunque, subordinata alla disponibilità dell’interessato a svolgere l’incarico in forma 
coordinata con il calendario generale delle attività della Scuola. 

 
COMPENSI 

Docente interno o in servizio presso altra istituzione scolastica: € 38,50/ora lordo dipendente 

omnicomprensivi anche delle fasi progettuali. 

I compensi saranno liquidati a mezzo bonifico bancario, previa consegna documentale delle ore svolte 

risultante da apposito registro e relazione finale. 

I contratti di prestazione d’opera saranno sottoscritti nel rispetto della L. 13/08/2010 n. 136 e ss.mm.ii. 
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Trattamento Dati 

Ai sensi dall’art. 13 del DLgs 196 del 2003(Codice sulla Privacy) e in applicazione del Regolamento Europeo 

sulla Privacy (GDPR), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo di 

Pelago per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Elena Pierucci 

Responsabile unico del procedimento 

Il Responsabile unico del procedimento: ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della 
Legge 241/1990, è il Dirigente Scolastico; 

 
Pubblicità 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione al sito web dell’Istituto: 

https://www.scuolepelago.edu.it/  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Elena Pierucci (*) 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa
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